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Oltre alle attività di carattere ordinario, ci siamo occupati in particolare di quanto segue:  
 
 

 
 Formazione/perfezionamento 

 
 Cerimonia consegna attestati agli apprendisti 

Il 26 agosto 2025 si è tenuta con una discreta partecipazione la cerimonia di consegna 
degli attestati agli apprendisti con la premiazione dei migliori come segue:   

 
Migliori apprendisti AFC 
1° Compagnoni Lara, ditta G. Spaggiari SA, - nota media 5.1 
2° Muheim Daniele, ditta Sandro Sormani SA - nota media 4.8 
2° Örüc Abdullah, ditta Stauffer Luca, - nota media 4.8 
3° Cortinovis Andrea, ditta Silvano Meoli Sagl - nota media 4.6 
3° Mendes Martins Rodrigo Alexandre, ditta Cavaglieri Sagl, nota media 4.6 
 
Migliore apprendista CFP 
1° Girmay Brhane, ditta Coloriamo SA – nota media 4.9 

 
 Nuova Ordinanza Formazione di base 

Sono proseguiti anche nel 2025 i lavori a livello nazionale in relazione alla riforma 
dell’Ordinanza sulla formazione di base ai quali abbiamo partecipato. La revisione ha 
recentemente raggiunto la fase di consultazione esterna. Seguirà la definizione della parte 
pratica. 
 

 Nuovo corso maestria 
Si sono svolte le pratiche necessarie per l’ottenimento di un contributo Cantonale alfine di 
poter proporre la continuazione del percorso formativo ai neo-diplomati capi progetto 
pittura APF (2024), altrimenti non possibile, considerato il basso numero di candidati. A 
seguito dell’esito positivo della richiesta, è stata organizzata in data 17 marzo 2026 una 
serata informativa per i potenziali candidati. L’inizio dei corsi dipenderà dal numero di 
partecipanti confermati ed il relativo costo per partecipante.  
 

 Esami maestria – recupero 2026 
Sono stati organizzati per inizio maggio 2026 gli esami di riparazione per i candidati che 
non hanno superato l’esame nel 2025, con tutto l’iter necessario.  

 
 Nuovo corso capo progetto pittura APF 

E’ stata condotta un’indagine, sia in direzione delle imprese associate che non Associate, 
per capire se c’è un numero sufficiente di richieste per poter proporre il percorso formativo 
di preparazione all’esame di capo progetto pittura APF. Si sono annunciate una quindicina 
di persone potenzialmente interessate. Numero di gran lunga inferiore alle aspettative 
per cui resta da valutare il da farsi.  
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 Sicurezza sul lavoro 
Tra febbraio ed aprile 2026 sono stati organizzati 6 corsi di aggiornamento per preposti 
alla sicurezza sul lavoro per le imprese di pittura Associate e quelle non Associate, come 
pure per le imprese di gessatura che anch’esse rientrano sotto la nostra soluzione 
settoriale. Hanno frequentato i corsi in questione ca 120 persone.  
 

 Normative sulla protezione dei dati personali (nuova Legge LPD) 
Sono stati intrapresi i passi necessari per conformare il Segretariato alle normative in 
materia di protezione dei dati personali, in collaborazione con RP Advisor Swiss (azienda 
da oltre 20 anni attiva nel settore della consulenza per la privacy) che lo scorso anno ha 
collaborato con noi per l’organizzazione del corso proposto agli Associati.   

 
 Protezione ambiente 

Nel corso del 2025 si sono svolti 97 controlli presso le imprese di pittura di tutto il Cantone, 
di cui 18 ricontrolli presso le ditte che non erano risultate in regola in fase di primo 
sopralluogo.  

 
 Foglio clienti sulla problematica delle alghe in facciata 

E’ stata completata la traduzione e redazione del foglio informativo utile da consegnare ai  
clienti sulla problematica legata alle alghe e funghi in facciata. In occasione dell’Assemblea 
viene consegnato un esemplare ad ogni Associato. Lo stesso sarà poi messo a 
disposizione sul sito dell’ASIP-TI. 
 

 Assemblea Annuale Ordinaria dei Delegati SMGV - 2026  
Si è collaborato con la sede centrale per l’organizzazione dell’Assemblea dei delegati 
ASIPG/SMGV che avrà luogo in Ticino in data 26 giugno 2026.    
 

 Contratto Collettivo di lavoro   
Abbiamo partecipato alle trattative per il nuovo CCL avvenute a livello nazionale e trattato 
l’argomento anche a livello cantonale, con l’organizzazione di un’Assemblea Straordinaria 
dei Soci resasi necessaria per sottoporre vari argomenti in discussione. La stessa si è 
tenuta in data 24 marzo 2026 in quel di Monte Carasso.   
 

 Costituzione Commissione Edilizia/Artigianato Cc-Ti - UAE 
E’ stata seguita la fase di trapasso da UAE a Cc-Ti avvenuta con la costituzione della 
Commissione edilizia/artigianato Cc-Ti – UAE che racchiude le principali associazioni 
professionali attive nel comparto edilizio e artigianale del Cantone Ticino, tra cui la nostra. 
La stessa è stata ufficialmente costituita in data 10 novembre 2025 ed ha assunto tutte le 
funzioni prima attribuite a UAE. 
 

 Implementazione notifica dei salari attraverso il nuovo portale SMGV 
Nel corso del 2025 è stata implementata, con non poche difficoltà, la notifica dei salari per 
la calcolazione delle tasse sociali, attraverso il nuovo portale della SMGV. 
 

 Divisa esperti Esami fine tirocinio 
Sarà prevista una T-shirt polo con logo dell’Associazione per tutti gli esperti che 
valuteranno gli esami di fine tirocinio per un’immagine più professionale.   
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 Orientexpress: verso la scelta 
L’Associazione con la collaborazione di alcuni Associati che si sono messi a disposizione, 
era presente con uno stand alla manifestazione “Orientexpress: in viaggio verso la scelta” 
tenutasi presso il padiglione Conza di Lugano nella settimana dal 20 al 24 aprile 2026 
(escluso mercoledì). E’ stata presentata la nostra professione a ca 600 ragazzi di terza 
media di tutto il Luganese. La manifestazione ha ottenuto un buon successo.   
 
Si ringraziano per la collaborazione e messa a disposizione del loro tempo: 
Daniel Forzano (Applicolor Pittura SA) 
Ivo Betrisey 
Luana Canepa (Canepa Nito SA) 
Daniele Ciapini 
Gregory Gabutti (Coloriamo SA) 
Christian Mora (Colormora) 
Simone Delmenico (Degiorgi Impr. Pittura SA) 
Luca Lurati (G. Lurati Impr. Pittura) 
Michele Mapelli (Mapelli-Laudato SA) 
Ivo Foletti (My Color Isella & Foletti SA) 
Luca Stauffer 
Joey Todaro (Colorbox Pittura di Daniele Di Lorenzo)  
 
Si ringraziano altresì i nostri Soci straordinari per la messa a disposizione del materiale: 
Kabe Farben AG 
Ruco AG  
Suncolor SA  
Vernis Claessens – Jallut 
Ticinocolor SA 
Verbano Color SA 
 
Un ringraziamento va anche a Caparol Farben AG, facente parte del concetto marketing 
SMGV, che ci ha fornito i pannelli necessari per proporre l’attività pratica ai ragazzi. 
 
 
  
 
 


