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Modifica - Condizioni di promozione alla fine del primo anno di formazione

Signori,

al 1° gennaio 2015, con F'entrata in vigore dell'Ordinanza sulla formazione professionale di
base Pittore AFC del 22 luglio 2014, I'Ufficio della formazione industriale, agraria, artigianale
e artistica, in accordo con:

- il presidente dell’Associazione Svizzera Imprenditori Pittori-Sezione Ticino;
- il direttore del Centro professionale di Trevano;
- gli ispettori del tirocinio;

ha ritenuto opportuno rivalutare le condizioni di promozione al secondo anno di formazione
indicate nella Decisione delfUfficio della formazione industriale, agraria, artigianale e artistica
n. 560.12.239 del 3 agosto 2012.

Considerato it consenso unanime riscontrato dalle parti, confermiamo che con la decisione
dell'Ufficio della formazione industriale, agraria, artigianale e artistica n. 560.15.315 del 10
settembre 2015, sono stati definiti i seguenti criteri di promozione al secondo anno di

tirocinio:

1. 11 Centro professionale di Trevano trasmette alla fine del primo anno scolastico, all'Ufficio
della formazione industriale, agraria, artigianale e artistica, i rapporti delle persone in
formazione che non raggiungono i seguenti criteri:

a) la nota delle Conoscenze professionali, la nota del Calcolo professionale e la nota
del Disegno professionale sono maggiori o uguali at 4.0;

b) & ammessa, al massimo, una nota insufficiente non inferiore al 3.5 in una delle tre
materie indicate al punto 1a;

e) la nota del Corso interaziendale 1 € maggiore o uguale al 4.0;
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2. Le persone in formazione che non raggiungonoe i criteri indicati al punto 1 alla fine del
primo anno, di regola, non possono accedere al secondo anno di formazione. Le parti
contraenti valuteranno se:

a) ripetere il primo anno scolastico e prolungare il contratto di tirocinio;
b) passare alla formazione biennale di aiuto pittore CFP;
¢) interrompere il contratto di tirocinio.

La presente decisione entra in vigore a partire dall'anno scolastico 2015-2016 con gli
apprendisti Pittori AFC che iniziano il primo anno della formazione professionale di base.
Conseguentemente la decisione n. 560.12.239 del 3 agosto 2012 & abrogata.

Restiamo volentieri a disposizione in caso di ulteriori ragguagli e vi ringraziamo per la
preziosa collaborazione,

Con i migliori salufi.

UFFICIO DELLA FORMAZIONE AGRARIA,
INDUSTRIALE, ARTIGIANALE E ARTISTICA

Copia:
- Centro professionale di Trevano, 6952 Trevano Canobbio;
- Associazione Svizzera Imprenditori Pittori-Sezione Ticino, ¢p 5932, 6801 Lugano;

- ispettore del tirocinio, domicilio;
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& Repubblica e Cantone Ticino

Dipartimento dell'educazione, della cultura e dello sport
Divisione della formazione professionale

L’Ufficio della formazione industriale,
agraria, artigianale e artistica

preso atto della richiesta dell'Organizzazione del mondo del lavoro di definire i criteri riguardanti
le valutazioni degli apprendisti Pittori AFC al primo anno di tirocinio, che presentano a fine anno
scolastico una situazione negativa;

richiamati:

- la Legge federale sulla formazione professionale del 13 dicembre 2002;

- il Regolamento della Legge sull'orientamento scolastico e professionale e sulla formazione
professionale continua (Lorform) del 1° luglic 2014;

- il Regolamento delle scuocle professionali del 1° luglic 2015;

- 'Ordinanza della SEFRI sulla formazione professionale di base Pittore con attestato federale
di capacita (AFC) del 22 luglic 2014;

- la Decisione dell'Ufficio della formazione industriale, agraria, artigianale e artistica n.
560.12.239 del 3 agosto 2012;

sentiti e in accordo con:

- il direttore del Centro professionale di Trevano, signor Roberto Valaperta

- il presidente dell’Associazione Svizzera Imprenditori Pittori-Sezione Ticino, signor Paolo Senn;

- I'ispettore del tirocinio, signor Lucianc Gabutti;

- i datori di lavoro presenti alle serate informative svolie in data 30 maggio 2012 a Gordolae il &
giugno 2012 a Trevano;

decide:

1. Il Centro professionale di Trevano trasmette alla fine del primo anno scolastico, all'Ufficio
della formazione industriale, agraria, artigianale e artistica, i rapporti delle persone in
formazione che non raggiungono i seguenti criteri:

a) la nota delle Conoscenze professionali, la nota del Calcolo profess.'onaie e la nota del
Disegno professionale sono maggiori o uguali al 4.0;

b) € ammessa, al massimo, una nota insufficiente non inferiore al 3.5 in una delle tre materie
indicate al punto 1a;

e) la nota del Corso interaziendale 1 € maggiore o uguale al 4.0;

2. Le persone in formazione che non raggiungono i criteri indicati al punto 1 alla fine del primo
anno, di regola, non possono accedere al secondo anno di formazione. Le parti contraenti
valuteranno se:

a) ripetere il primo anno scolastico e prolungare il contratto di tirocinio;
b) passare alla formazione biennale di aiuto pittore CFP;
c) interrompere il contratto di tirocinio.
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" La presente decisione entra in vigore a partire dallanno scolastico 2015-2016 con gli
apprendisti Pittori AFC che iniziano il primo anno della formazione professionale di base.
Conseguentemente la decisione n. 560.12.239 del 3 agosto 2012 & abrogata.

3. Intimazione a:
- Centro professionale di Trevano, 6952 Trevano Canobbio;
- docenti di conoscenze professionali (per il tramite della direzione scolastica);
- aziende formatrici degli apprendisti Pittori AFC (tramite lettera);
- membri Commissione corsi interaziendal;
- direzione corsj interaziendali.

4. Comunicazione a:
- Associazione Svizzera Imprenditori Pittori-Sezione Ticino, cp 5932, 6901 Lugano;
- ispettore del tirocinio, domicilio;
- Amt fur Berufsbildung Graublinden, Quaderstrasse 17, 7001 Chur
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